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BAREMO SELECCIÓN EXPERTOS- DOCENTES OBRADOIRO DUAL  DE 

EMPREGO FORME 2026 
 

REQUISITOS ESPECÍFICOS QUE DEBEN CUMPRIR AS PERSOAS 

CANDIDATAS A DOCENTES COAS INSTRUCCIÓNS DA DIRECCIÓN XERAL 

DE FORMACIÓN E CUALIFICACIÓN PARA O EMPREGO 

• Estar en posesión de título de grado universitario, licenciado ou licenciada, 

Enxeñeiro ou Enxeñeira e Arquitecto ou Arquitecta, ou titulación equivalente 

ou, no seu caso, a ti tulación de Formación Profesional que, a efectos de 

docencia, se determine, de acordo coa normativa que regule cada certi 

icado profesional. En todo caso, esixirase que as titulacións citadas 

incorporen nos seus plans de estudo contidos vinculados cos resutados de 

aprendizaxe da formación a impartir. Ademais, deben dispoñer do Certi 

icado Profesional de habilitación para a docencia, salvo que se acollan a 

algunha das exce pcións dispostas no artigo 168.5 do citado Real decreto. 

• Pertencer ás especialidades docentes habilitadas para impartir formación 

profesional no sistema educativo. 

• Ter experiencia profesional de, ao menos, catro anos axustada aos 

estándares de competencia ou elementos de competencia asociados aos 

módulos profesionais ou bloques formativos a impartir e dispoñer do 

Certificado Profesional de habilitación para a docencia, salvo que se acollan 

a algunha das excepcións dispostas no artigo 168.5 do citado Real decreto.  

Non será esixible como requisito imprescindible senón como mérito a experiencia 

profesional aos formadores e formadoras para impartir docencia nos certi icados de 

profesionalidade re gulados con anterioridade á entrada en vigor do RD 659/2023, 

cando conten coa acreditación ou titulación requirida que igura en cada un dos reais 

decretos polos que se establece cada Certi icado de profesionalidade. En todo caso, 

débese atender á normativa vixente referente a cada certi icado profesional no 

momento da selección. 

*Baremarase únicamente  os currículos que reunan os requisitos mínimos 
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1.-TITULACIÓN ACADÉMICA 

 Max.    0.50 

1.1 Titulación académica, sempre que estea relacionada coas función a 

desenvolver 

2.-FORMACIÓN COMPLEMENTARIA. 

Max.    2.50 

2.1 Cursos relacionados co posto 

máx 1,60 

Cursos de 30 a 99h……………………………….…..0.15 

  Cursos de 100 a 299h………………………………. .0.30 

  Cursos de 300 a 599h…………………………………0.40 

Cursos a partir de 600 horas…………………………0.50 

 

2.2 Cursos en prevención de riscos laboráis  

Máx. 0.50 

2.3 Cursos informática:                                                                                 

Max 0.40 

 Cursos de 30 a 49h….0.10 

 Cursos de 50 a 99h….0.20 

Cursos a partir de 100h.. 0.40 

 Certificación COMDIX Nivel iniciación   …0.30 

Certificación COMDIX Nivel intermedio   …0.40 

 

3.- EXPERIENCIA LABORAL NA ESPECIALIDADE (mínimo oficial 1ª) 

PUNTUACIÓN MÁXIMA 6.65 

Acreditada a través de certificación oficial de vida laboral actualizada máis copia de 
contratos ou nómina onde figure a categoría pofesional. Os autónomos, vida laboral, IAE 
(alta e actualizada) e facturas de servizos prestados. 
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3.1 Experiencia en E.O/C.O./ O.E. na especialidade por cada mes 0.08 

   Max 6.65 

3.2 Experiencia docente en Formación Profesional Ocupacional ou regrada 

con maiores de 16 anos. Por cada mes 0.07  

Max 4.00  

 

3.3 Experiencia Profesional na ocopación, Por cada mes 0.06 

 Max 5.00 

4.- COÑECEMENTO DO IDIOMA  GALEGO                           

 MAX 0.25 

Certificado de lingua galega C3 ou equivalente ..0.15 

 Certificado de lingua galega C4 ou equivalente …0.25 

5.- DESEMPREGO Non melloras de emprego   

 Max 0.10 

NOTAS IMPORTANTES PARA O BAREMO 

➢ Non se valorará ningún mérito que non este debidamente acreditado ou que non 

sexa claro e preciso 

➢ Os cursos que non especifiquen o contido e número de horas non se 

contabilizarán. 

➢ Os cursos con contidos similares, só se valorará o que séxalle maís favorable 

➢ A asistencia a xonadas, simposios ou congresos non serán obxecto de 

puntuación. 

➢ No caso de experiencia profesional, os periodos superpostos, contará como un 

único día de traballo. 

➢ (*) A Categoría a ter en conta será, exclusivamente a que figure no contrato ou 

nómina 

 

Vilagarcía de Arousa, na data da sinatura electrónica. 


