
 

 

Primeiro.- Cargos políticos municipais con dedicación exclusiva: 

 - Retribucións anuais 

  - Alcalde: 

    48.000,00 € (14 pagas) 

  - 1ª Tenente Alcalde: (dedicación exclusiva)   

    31.601,67 € (14 pagas) 

  - Concelleira Delegada Urbanismo e Infraestruturas: (dedicación exclusiva)  

    27.678,10 € (14 pagas) 

  - Concelleiro Delegado Servizos e Relacións veciñais: (dedicación exclusiva)   

    27.678,10 € (14 pagas) 

  - Concelleira Delegada Cultura, Xuventude e Persoal: (dedicación exclusiva)    

    27.678,10 € (14 pagas) 

  - Concelleiro/a non pertencente ao grupo de goberno (PP)(dedicación parcial  75%) 

    20.758,57 € (14 pagas) 

Os/as concelleiros/as con dedicación exclusiva ou parcial, non percibirán ningunha contía 

económica pola asistencia ás sesións da Xunta de Goberno Local, Comisións Informativas e 

Plenos. 

Os cargos electos nomeados serán dados de alta no Réxime Xeral da Seguridade Social, 

asumindo a Corporación o pagamento das cotas empresariais correspondentes. 

 

Segundo.- Persoal eventual (postos e contías): 

- 1 Director de actividades deportivas: Retribución anual: 

    23.445,94 € (14 pagas) 

- 1 Secretario particular Alcaldía: Retribución anual: 

    23.445,94 € (14 pagas) 

- 1 Cargo de confianza non pertencente ao grupo de goberno (PP): (xornada 65%)   

    15.238,86 € (14 pagas) 

Réxime de asistencias dos cargos electos do Concello de Vilagarcía de Arousa: 

 1.Por concorrencia efectiva a reunións de órganos colexiados: Os membros da 

 Corporación que non teñan dedicación exclusiva ou parcial percibirán indemnizacións 

 por asistencias a reunións de órganos colexiados da Corporación nas contías que 

 abaixo se indican: 



 

 

  Asistencia a Plenos:     110 € 

   Asistencia a Xunta de Goberno Local:   110 € 

   Asistencia a Comisións Informativas:   110 € 

As asistencias devengarase por cada sesión celebrada a partires do 13 de xuño de 2015, data 

da toma de posesión da actual Corporación Municipal. 

Estas asistencias deberán ser xustificadas mediante certificación expedida polo/a Secretario/a 

do órgano colexiado. 

 2. Indemnización polos gastos ocasionados no exercizo dos seus cargos: Os 

 membros da Corporación terán dereito a ser indemnizados polos gastos efectivos 

 ocasionados no exercicio do seu cargo nos termos establecidos no Real Decreto 

 462/2002 de 24 de maio sobre indemnizacións por razón de servizo. 

A tales efectos teranse en conta as contías sinaladas no RD 462/2002 para o grupo I, de 

conformidade có sinalado na Base 49 das Bases de Execución do Orzamento actualmente 

vixentes. 

Estas indemnizacións serán compatibles co desenrolo de cargos en réxime de dedicación 

exclusiva ou parcial. 

 

CONTÍAS DE DIETAS: 

 Por aloxamento Por manutención Dieta enteira 

GRUPO 1: 102,56 € 53,34 € 155,90 € 

Kilometraxe: 0,19 €/Km. 

  

Terceiro.- Grupos municipais constituídos e as dotacións económicas: 

  Compoñente fixo mensual por cada grupo: 300,00 € 

  Compoñente variable mensual: 300,00 € por cada concelleiro que integre o 

 grupo. 

Tendo en conta os grupos constituídos, e segundo a composición derivada dos resultados 

acadados nas eleccións municipais celebradas o 24 de maio de 2015, a dotación económica 

de cada un dos grupos municipais, é a que de seguido se indica: 

GRUPO 

MUNICIPAL 

Nº 

CONCELLEIROS 

COMPONENTE 

FIXO 

COMPONENTE 

VARIABLE 

TOTAL 

MENSUAL 

TOTAL 

ANUAL 

PSdeG-

PSOE 

8 300 € 300 2.700 32.400 

PP 7 300€ 300 2.400 28.800 

EU 2 300€ 300 900 10.800 



 

 

BNG 2 300€ 300 900 10.800 

Somos 

Maioría 

1 300€ 300 600 7.200 

  

 


