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BAREMO SELECCIÓN EXPERTOS- DOCENTES OBRADOIRO DUAL  DE 

EMPREGO FORME 2024 

REQUISITOS MÍNIMOS (Ver Anexo): 

• EXPERIENCIA PROFESIONAL NA ESPECIALIDADE (mínimo oficial 1ª) . 

• COMPETENCIA DOCENTE: Certificado de Profesionalidade de Habilitacion para a 

docencia  ou equivalentes 

    * Estarán exentos do certificado de profesionalidade: 

 

1. Quen estea en posesión das titulacións universitarias oficiais de grao en 

Pedagoxía, Psicopedagoxía ou de Mestre en calquera das súas especialidades, 

ou dun título universitario oficial de posgraduado nos citados ámbitos, así como 

as licenciaturas e diplomaturas nos devanditos ámbitos. 

2.  Quen posúa unha titulación universitaria oficial distinta das indicadas no 

apartado anterior e ademais atópense en posesión do Certificado de Aptitude 

Pedagóxica ou dos títulos profesionais de Especialización Didáctica e o 

Certificado de Cualificación Pedagóxica. Así mesmo, estarán exentos quen 

acredite a posesión do Máster Universitario habilitante para o exercicio das 

Profesións reguladas de Profesor de Educación Secundaria Obrigatoria e 

Bacharelato, Formación Profesional e Escolas Oficiais de Idiomas e a 

superación dun curso de formación equivalente á formación pedagóxica e 

didáctica esixida para aquelas persoas que, estando en posesión dunha 

titulación declarada equivalente a efectos de docencia, non poden realizar os 

estudos de máster establecida na disposición adicional primeira do Real 

Decreto 1834/2008, do 8 de novembro, polo que se definen as condicións de 

formación para o exercicio da docencia na educación secundaria obrigatoria, o 

bacharelato, a formación profesional e os ensinos de réxime especial e 

establécense as especialidades dos corpos docentes de ensino secundario. 

3.  Quen acredite unha experiencia docente contrastada de polo menos 600 horas 

no últimos dez anos en formación profesional para o emprego ou do sistema 

educativo. 

 

*Baremarase,  unicame nte, os curr ículos  que reúnan os requisitos mín imos.  

 

 

Verificación en: http://sede.vilagarcia.gal/dcsv/IOYZTIZC54WF7JPR
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1.- TITULACIÓN ACADÉMICA _____PUNTUACIÓN MÁXIMA 1,00  

1.1 Titulación académica, sempre que estea relacionada coas funcións a desenvolver  

 

2.- FORMACIÓN COMPLEMENTARIA. Derradeiros dez anos relacionada co posto. PUNTUACIÓN 

MÁXIMA 2,00  

2.1- Cursos relacionados co posto…........................................................................................máximo 1,50 

Cursos de 30 a 99 horas…………………..…….......……0,10 

Cursos de 100 a 299 horas……………………................0,20 

Cursos de 300 s 599 horas ………………….…………...0,40 

Cursos a partir de 600 horas………………..…………….0,60 

2.2 Cursos en Prevención de Risgos .                                                                   .....…...........máximo 0,60 

2.3 Cursos de Informática: coñecementos nivel de usuario.....................................................máximo 0,40 

Cursos de 30 a 49 horas......0,10; Cursos de 50 a 99horas......0,20; Cursos a partir de100 horas...0,40  

 

3.- EXPERIENCIA LABORAL NA ESPECIALIDADE(Mínimo oficial 1ª)    PUNTUACIÓN 

MÁXIMA 6,65  

Acreditada a través de certificación oficial de vida laboral actualizada máis copia de  

contratos ou nómina onde figure a categoría profesional(*). Os autónomos, vida laboral, 

IAE (alta e actualización) e facturas de servizos prestados. 

 

 

3.1.1. Experiencia en E.O/OE ou C.O. na especialidade. Por cada mes, 0,08..........................máximo 6,65 

3.1.2. Experiencia Docente en Formación Profesional Ocupacional ou Regrada con maiores de 16 anos. 

Por cada mes, 0,07..................................................................................................................   máximo 4 

3.1.3. Experiencia Profesional . Por cada mes, 0,07................................................................. máximo 5,00 

 

Verificación en: http://sede.vilagarcia.gal/dcsv/IOYZTIZC54WF7JPR
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4.- COÑECEMENTO DO IDIOMA GALEGO ____PUNTUACIÓN MÁXIMA 0,25 

4.1. Certificado de Lingua Galega C3 ou equivalente........................................... 0,15 

4.2. Certificado de Lingua Galega C4 ou equivalente........................................... 0,25 

*Só se valorará o grao superior alegado e hom olog ado pola  Di re cción  Xe ra l  de  Pol í t i ca 

L i ngü í sti ca  

 

5.- DESEMPREGO. Non melloras de emprego. ____PUNTUACIÓN MÁXIMA  0,10 

 

NOTAS IMPORTANTES PARA O BAREMO 

- Non se valorará ningún mérito que non estea debidamente acreditado ou que non sexa claro 

e preciso. 

- Os méritos acreditaranse con orixinal ou copia compulsada ou cotexada pola oficina de 

emprego. 

- Os cursos que non especifiquen o contido e número de horas non se contabilizarán. 

- Os cursos con contidos similares, só se valorará o que séxalle máis favorable. 

- A asistencia a xornadas, simposios ou congresos non serán obxecto de puntuación. 

- No caso de experiencia profesional, os períodos superpostos, contará como un único día de 

traballo. 

(*) A categoría a ter en conta será, exclusivamente, a que figure no contrato ou na nómina. 
 

 

 

 

 

 

 

Verificación en: http://sede.vilagarcia.gal/dcsv/IOYZTIZC54WF7JPR
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ANEXO Ó BAREMO DE EXPERTOS-DOCENTES OBRADOIRO DE EMPREGO “OE 

FORME 2024  CONCELLO DE VILAGARCÍA DE AROUSA 

REQUISITOS MÍNIMOS PARA SUPERAR A FASE: 

• EXPERIENCIA PROFESIONAL NA ESPECIALIDADE (mínimo oficial 1ª) . 

• COMPETENCIA DOCENTE: Certificado de Profesionalidade de Habilitación para a 

docencia  ou equivalentes 

    * Estarán exentos do certificado de profesionalidade: 

 

1. Quen estea en posesión das titulacións universitarias oficiais de grao en 

Pedagoxía, Psicopedagoxía ou de Mestre en calquera das súas especialidades, 

ou dun título universitario oficial de posgraduado nos citados ámbitos, así como 

as licenciaturas e diplomaturas nos devanditos ámbitos. 

2.  Quen posúa unha titulación universitaria oficial distinta das indicadas no 

apartado anterior e ademais atópense en posesión do Certificado de Aptitude 

Pedagóxica ou dos títulos profesionais de Especialización Didáctica e o 

Certificado de Cualificación Pedagóxica. Así mesmo, estarán exentos quen 

acredite a posesión do Máster Universitario habilitante para o exercicio das 

Profesións reguladas de Profesor de Educación Secundaria Obrigatoria e 

Bacharelato, Formación Profesional e Escolas Oficiais de Idiomas e a 

superación dun curso de formación equivalente á formación pedagóxica e 

didáctica esixida para aquelas persoas que, estando en posesión dunha 

titulación declarada equivalente a efectos de docencia, non poden realizar os 

estudos de máster establecida na disposición adicional primeira do Real 

Decreto 1834/2008, do 8 de novembro, polo que se definen as condicións de 

formación para o exercicio da docencia na educación secundaria obrigatoria, o 

bacharelato, a formación profesional e os ensinos de réxime especial e 

establécense as especialidades dos corpos docentes de ensino secundario. 

3.  Quen acredite unha experiencia docente contrastada de polo menos 600 horas 

no últimos dez anos en formación profesional para o emprego ou do sistema 

educativo. 

 

 

 

 

 

 

Verificación en: http://sede.vilagarcia.gal/dcsv/IOYZTIZC54WF7JPR
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 EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUÍRIDAS ÓS EXPERTOS-DOCENTES NAS  

DISTINTAS ESPECIALIDADES  

** EXPERTO EN CARPINTERÍA –N2     

Se require 4 anos de experiencia profesional nas competencias dos certificados de 

profesionalidade  

** EXPERTO EN  ALBANILERÍA- N 2 

Se require 4 anos de experiencia profesional nas competencias dos certificados de 

profesionalidade  

 

Vilagarcía de Arousa, 30 de setembro de 2024 

 

O Alcalde_Presidente 

Alberto Varela Paz 

Verificación en: http://sede.vilagarcia.gal/dcsv/IOYZTIZC54WF7JPR
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