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ADMINISTRACION LOCAL
MUNICIPAL
VILAGARCIA DE AROUSA

Presupostos e cadros de persoal

APROBACION DEFINITIVA DO ORZAMENTO XERAL DO CONCELLO E DO SEU
ORGANISMO AUTONOMO FPSDM, PARA O EXERCICIO ECONOMICO DO 2022

INT/2021/0000564

EDICTO

De conformidade cos artigos 112.3 da Lei 7/85, do 2 de abril e 169.3 do Real Decreto
Lexislativo 2/2004 de 5 de marzo, o Pleno da Corporacidn en sesion de data 17 de marzo de
2022, adoptou acordo de aprobacién inicial do Orzamento Xeral do Concello de Vilagarcia de
Arousa e do seu Organismo Auténomo FPSDM correspondente ao exercicio econdmico de 2022,
asi como o anexo de inversions, a operaciéon de crédito que a financia, o teito de gasto non
financeiro para o exercicio 2022, as bases de execucidn, asi como o cadro de persoal (plantilla),
relacién de postos de traballo, e oferta de emprego publico.

Contra dito acordo presentaronse alegaciéns dentro do prazo de exposicién 6 publico segundo
edicto publicado no Boletin Oficial da Provincia ntimero 61, de data 29 de marzo de 2022
e no taboleiro de anuncios da Casa Consistorial, sendo as mesmas desetimadas mediante
acordo adoptado en sesion Plenaria ordinaria de data 28 de abril de correntes, quedando en
consecuencia definitivamente aprobado o mesmao.

Faise publico que o Orzamento consolidado do Concello, no cal se integra o Presuposto
da Fundacion Publica de Servicios Deportivos Municipais, ascende tanto en GASTOS coma en
INGRESOQOS, a contia de 31.502.634,78€, correspondendo a cada Capitulo as cantidades que a
continuacidn se expresan, segundo o seguinte detalle:
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RESUMO XERAL_ ORZAMENTO CONSOLIDADO / 2022
ORZAMENTO ECONOMICO DE GASTOS
ORZAMENTO
CAP DENOMINACION ENTIDADE LOCAL 0.0.A.A. TOTAL ELIMINACIONS CONSOLIDADO
(o § C1 CI
A)OPERACION CORRENTES 28.913.337,91 1.265.515,00 30.178.852,91 1.210.000,00 28.968.852,91
1 Gastos de persoal 12.440.278,70 543.590,00 12.983.868,70 0 12.983.868,70
> Gastos bens correntes 13.362.817,62 587.515,00 13.950.332,62 0 13.950.332,62
3 Gastos financieiros 30.212,22 50,00 30.262,22 0 30.262,22
4 Transferencias correntes 3.040.029,37 134.360,00 3.174.389,37 1.210.000,00 1.964.389,37
5 Fondo continxencia 40.000,00 0,00 40.000,00 40.000,00
B)OPERACIONS DE CAPITAL 1.532.943,81 3.500,00 1.536.443,81 0,00 1.536.443,81
6 Inversidns reais 1.437.943,81 3.500,00 1.441.443,81 0,00 1.441.443,81
7 Transferencias de capital 95.000,00 0,00 95.000,00 0,00 95.000,00
C)OPERACIONS FINANCIEIRAS 997.338,06 0,00 997.338,06 0,00 997.338,06
8 Activos financieiros 150.000,00 0,00 150.000,00 0 150.000,00
9 pasivos financieiros 847.338,06 0,00 847.338,06 0 847.338,06
TOTAL 31.443.619,78 1.269.015,00 32.712.634,78 1.210.000,00 31.502.634,78
ORZAMENTO ECONOMICO DE I ).
ORZAMENTO
CAP DENOMINACION ENTIDADE LOCAL 0.0.A.A. TOTAL ELIMINACIONS CONSOLIDADO
PI PI PI
A)OPERACION CORRENTES 30.443.619,78 1.269.015,00 31.712.634,78 1.210.000,00 30.502.634,78
N Impostos directos 11.237.068,43 0,00 11.237.068,43 0,00 11.237.068,43
P Impostos indirectos 592.361,26 0,00 592.361,26 0,00 592.361,26
3 Taxas, Prezos Piiblicos e outros ingresos. 6.065.029,18 40.010,00 6.105.039,18 0,00 6.105.039,18
4 Transferencias correntes 12.539.471,68 1.229.000,00 13.768.471,68 1.210.000,00 12.558.471,68
5 Ingresos patrimoniais 9.689,23 5,00 9.694,23 0,00 9.694,23
B)OPERACIONS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Alleamento de inversiéns reais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Transferencias de capital 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
C)OPERACIONS FINANCIEIRAS 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
8 Activos financieiros 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00
9 Pasivos financieiros 850.000,00 0,00 850.000,00 0,00 850.000,00
TOTAL 31.443.619,78 1.269.015,00 32.712.634,78 1.210.000,00 31.502.634,78

TEITO DE GASTO NON FINANCIEIRO CONSOLIDADO 2022

VERIFICACION PPIO NIVELACION
cap1+2+3+4+9 GASTOS 29.776.190,97
TOTAL INGRESOS CORRENTES 30.502.634,78
TOTAL INGRESOS NON F° 30.502.634,78
TEITO DE GASTO NON FINACEIRO 2022 30.502.634,78

Na referida sesion, acordouse tamén aprobar Cadro de Persoal e a Relaciéon de Postos de
Traballo desta Corporacién que, de conformidade co que preceptia o artigo 127 do Real Decreto
Lexislativo 781/86, de 28 de abril, se reproducen a continuacién:

5
N
[l
o
(7
=]
f=
@
i)
£
3
j=2
i
12
o
i=4
=}
i<}
=
5
€
3
o
o
°
]
1%
i

o
i}

o
&

°
=
j=2
Q
2

£

«
3

R

=
£

Q
>
i}

°
o
a

Cadigo seguro de verificacion:3RO3RYKW942YKB4E

https://sede.depo.gal

Edita: Deputacion de Pontevedra - Depdsito legal: PO 1-1958 - Tel 986 804 100 - www.boppo.depo.es - boppo@depo.es



DEPUTACION
PONTEVEDRA

BOLETiIN OFICIAL
B PP | DA PROVINCIA DE PONTEVEDRA

Martes, 3 de maio de 2022

Nam. 84
CADRO PERSOAL (PLANTILLA) 2022 (306 prazas)
A) Funcionarios
TOTAL TOTAL
ESCALA SUBESCALA CLASE /CATEGORIA GRUPO DENOMINACION DOTACION  SUBESC. ESCALA OBS
Hab.Nac. Secretaria Superior Primeira A1 (A) Secretario/a Xeral 1 1
Interv-Tesour. Superior Primeira A1 (A) Interventor/a 1
A1 (A) Tesoureiro/a 1 2 3
Admon.Xe. Técnica A1 (A) Técnico Admon.Xeral 4 4
Xestion A2 (B) Técnico Xestion 1 1
Administrativa C1(C) Administrativo/a 24 24
Auxiliar C2 (D) Auxiliar Admon. Xeral 18 18
Subalterna AP (E) Subalterno 4
AP (E) Subalterno (tempo parcial) 1
AP (E) Alguacil Porteiro 1
AP (E) Conserxe 4 10 56
Adm.Esp. Técnica Superior A1 (A) Arquitecto 1
A1 (A) Tec.Superior Informético 1
A1 (A) Tec.Superior Adm.Especial 1
A1 (A) Tec.Comunicacions,Public. 1
e Arquivos
A1 (A) Asesor xuridico 2
A1 (A) Tec.Coord. Serv. Sociais 1 7
Medio A2 (B) Técnico Xestion 1
A2 (B) Traballador/a Social 7
A2 (B) Educador/a Social 3
A2 (B) Enxefieiro Técnico 1
A2 (B) Arquitecto Técnico 2
A2 (B)Bibliotecario/a 1
A2 (B)Recadador 1
A2 Técnico Xestion Cultural 1
A2 Técnico Prevencion Conductas Adictivas 1
A2 D.U.E (tempo parcial) 1
A2 Técnico Superior Informatica 1
B (FPS) FP Técnico Superior Informatica 1 21
Auxiliar Ca (C)Tecnico Auxiliar 5
Ca (C) Desefiador/a grafico 1
C1 (C) Delineante Proxectista 1 7
Serv. Especiais Policia L. Inspector Principal A2 (B) Xefe/a Policia Local 1
Inspector/a A2 (B) Inspector/a 1
Oficial Ca (C) Oficial
Policia C1(C) Policia 39 45
Cometidos Especiais Ca1(C) Axente Recadacién 1
C2 (C) Encargado emerxencias 1
Ca Xestor/a Informéatico 2
C2 (D) Auxiliar Protocolo 1
C1 Xestor de Arquivos 1
C2 (D) Auxiliar de Redaccion 1
C2 (D) Oficial Enc. Mercados e A. 1
Ca Xestor de Informacion ao Publico
C2(D) Oficial Porteiro 1 5
C2 (D) Oficial vehiculos e maquinaria 1 S
C2(D) Aux/Ax.Inspeccién Rendas 1 g
C1 Xestor/a Sociocultural 4 S
2
AP (E) Conductor 1 g w
AP (E) Conductor-maquinista 1 2 EE
AP (E) Operario conductor/maquinista 2 20 e §
Persoal Oficios Mestre C2 (D) Xefe Pers.Limpeza (MO) 1 g g
C2 (D)Mestre Oficios 1 g B
Oficial C2 (D) Oficial Albanel 1 3 <
C2 (D) Oficial Electricista 1 8 &
C2 (D) Oficial Rega/Fontaneiro 1 % g
C2 (D) Oficial Xardineiro 1 3 =
Axudante AP (E) Axudante Carpinteiro 1 3 :§
AP (E) Axudante 2 3 L
Operario AP (E) Operario Soldador 1 ;5; = '§
AP (E) Operario Albanel 5 = g—’ o
AP (E) Operario Mantemento 1 © [y g
AP (E) Operario Carpinteiro 1 _S E S
AP (E) Operario Sepultureiro 1 t 8 8
AP (E) Operario emerxencias 1 Z ﬁ En
AP (E) Operario Servicios 58 75 172 B = 8
o = O
TOTAL 236 (2
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B)a.- Fixo/indefinido

DENOMINACION PRAZA/POSTO

Socidlogo/a
Orientadora laboral
Psicélogo/a
Pedagogo/a

Traballador/a social — Mediador/a familiar

AEDL
Técnico act. turisticas

Técnico informador turistico

Técnico turismo
Coordinador/a emerxencias
Capataz/a emerxencias
Operario emerxencias
Subalterno/a
Vixilante/Limpadora
Conserxe

Médico

Psicologa

Traballadora Social
Educadora Social
Auxiliar Clinica

Auxiliar Administrativa

B)2.- Fixo/Indefinido do Organismo Auténomo: Fundacion PUblica de Servicios Deportivos Municipais (FPSDM )
DENOMINACION PRAZA/POSTO

Xestora -Administrativa
T.S.AAAF.D.

Operario Servicios MUltiples
Operario Albanel

Operario conserxe

B) Persoal laboral

NUMERO TITULACION ESIXIDA
1 Graduado Universitario
Graduado Universitario
Graduado Universitario
Graduado Universitario
Graduado Universitario
Graduado Universitario
Bacharelato - F.P. Il
Bacharelato - F.P. I
Bacharelato - F.P. Il
Graduado Escolar—F.P. |
Graduado Escolar—F.P. |
E.Primarios - C. Escolaridade
3 E.Primarios - C. Escolaridade
E.Primarios - C. Escolaridade
E.Primarios - C. Escolaridade
Graduado Universitario
Graduado universitario
Graduado Universitario
Graduado Universitario
Formacion Prof. |
Graduado Escolar

NP WRBNRRRRR

N R

PR NRPWR

TOTAL 37

NUMERO TITULACION ESIXIDADURACION
1 Bacharelato - F.P. Il Duraciéon da FPSDM
6 Bacharelato - F.P. Il . “
1 E. Primarios - C. Escolar. " .
1 Idem. " "
3 E. Primarios- C. Escolar. Idem

TOTAL12

B)3.- Fixo/indefinido: Recadacion, Conservatorio e Escola de MUsica

DENOMINACION PRAZA/POSTO
Profesora /Directora Conservatorio
Profesora /Xefa estudios-Secr. Conserv.

Profesor

Profesor

Auxiliar Administrativo
Profesor/Director B.M.
Profesor/a Musica

Profesora Auxiliar - Administrativa

Programador maquinas auxiliares

Auxiliar Administrativo/a

NUMERO TITULACION ESIXIDA DURACION CONTRATO
1 Grao superior Duracion do Servizo
1 Grao superior " "
4 Grao Superior " "
2 Grao medio . "
1 Graduado Escolar . "
1 Grao medio ou superior " "
5 Grao medio ou superior " "
1 Bach. - Tit. profes. Loxse " b
Bach. - F.P. Il ou equiv. " "
1 Bach. - F.P. Il ou equiv. " "
4 Graduado Escolar " "
TOTAL 21
TOTAL 70
RESUMEN
A) Funcionarios de Carreira 236
B) Persoal Laboral 70

Total Cadro Persoal 306

DEPUTACION
PONTEVEDRA

Servizo Galego Colocacion

- Tempo parcial-
- Tempo parcial-

S.P.AD

OBSERVACIONS

5 Tempo parcial

Idem

OBSERVACIONS
Conservatorio musica

Escola de Musica

N
N

Recadacién municipal
“
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RELACION DE POSTOS DE TRABALLO 2022: 307 postos (1 posto 2 actividade PL)

(Segundo a estructura prevista no artigo 74 do Real Decreto Lexislativo 5/2015 de 30 de outubro do Texto Refundido do EBEP
e no artigo 38 da Lei 2/2015 de 29 de abril do Emprego Piiblico de Galicia)

ALCALDIA
912.02: Asistencia a 6rganos de goberno / Secretaria e protocolo
CP/SB/ FOR.
[eh]c} DENOMINACION POSTO DOT | R.EE. | C.D. | C.E. | T.P. | F.P. | GR | ESC cL TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
912.02/01 ADMINISTRATIVO 1 F | 8 [ 16 | N C [ a | ac SA 3 T
912.02/02 AUXILIAR PROTOCOLO 1 F | 6 | 22 | N C [ c2 [ AE CE 4 T
926.01: Asistencia a 6rganos de goberno / Comunicacion social
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
926.01/01 TECNICO COMUNC,, PUBL. E ARQUIVOS 1 F | 24 | o7 | N C [ A | AE TS 1 T
926.01/02 DESENADORA GRAFICA 1 F 18 16 N C C1 AE TA 3 I
926.01/03 AUXILIAR DE REDACCION 1 F 16 21 N C C2 AE CE 4 I
SERVIZOS XERAIS
920.01: Secretaria xeral
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
920.01/01 SECRETARIA XERAL 1 F |l [ o] s C | A1 | HN sC | el T
920.03: Secretaria xeral / Administracion xeral / Actas
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE. |T.P. [FP.| GR |ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
920.03/01/02 ADMINISTRATIVO/A 1 F 8 | 16 | N C | a | AG SA 3 T
920.03/03 ADMINISTRATIVO/A 1 F 18 16 N C C1 AG SA 3 T
920.05: Secretaria xeral /| Administracion xeral / Rexistro
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. |CE. |[T.P. [FP.| GR |ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
920.05/01-05 AUXILIAR ADMTVO 5 F 16 2 | S C G2 | AG | AU 4 R
920.05/06 OPERARIO NOTIFICADOR B F 1426 | 26021 N C [AP/Cz| AE | PO 5 T
920.06: Secretaria xeral / Contratacion e Patrimonio
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
920.06/01 XEFE SERVICIO 1 F 28 03 S C A1 AG ST 1 P
920.06/02 € 03 ADMINISTRATIVO/A p F | 8 | 6 | N C [ a | A SA 3 T
920.06/05 AUXILIAR ADMTVO 1 F 16 21 N C C2 AG AU 4 I
920.06: Secretaria xeral / Contratacion e Patrimonio/Xestién de Contratos menores
5
N
o
CP/SB/C FOR. g
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE | TP. | FP. [ GR | ESC L TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS S
920.06/04 TAX. 1 F 22 10 S C A2 AG ST 1 T g
920.06/02 € 03 ADMINISTRATIVO/A 1 F 18 16 N C C1 | AG SA 3 v g} w
<
2 o
o 4
< >
o
e 3
920.07: Secretaria xeral / Administracion xeral / Informacion g 2
4
CP/SB/ FOR. 3 E
o
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS g 3
=2 14
920.07/01 XESTOR INFORMACION PUBL. 1 F 18 16 N C C1 AE CE 3 T 2 2]
° 5
o S
K] 154
920.08: Secretaria xeral / Administracion xeral / Arquivo xeral ° L2
= =
5 =
CP/SB/ FOR. g 82
f= 5 @
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. | T.P. [FP. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS s 87T
T o0
920.08/01 XESTOR DE ARQUIVOS 1 F 18 16 N C C1 AE CE 3 T g T S
L 9 >
3 9
s 3@
> 2 o
o u 2
8§53
o c O
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920.09: Secretaria xeral / Administracion xeral / Estatistica
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
920.09/01 ADMINISTRATIVO/A 1 F 18 16 N C C1 AG SA 3 T
920.10: Secretaria xeral / Servizos xerais/Conserxes
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
920.10/01 OFICIAL PORTEIRO / ENC. SERV. XERAIS 1 F 6 [ 2 | N C | c2 | AE CE 4 T
920.10/02 NOTIFICADOR 1 F w | 26 | N C | AP [ AE PO 5 T
920.10/03 CONSERXE 1 F 14 26 N C AP | AE PO 5 [l
920.10/04 CONSERXE 1 L 14 26 v 5 T
920.10/05 OPERARIO CONSERXE 1 L 14 25 v 5 I
920.11: Secretaria Xeral / RRHH - Persoal
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | C.D. | CE. | T.P. | F.P. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
920.13/01 Xefe de Servizo RR.HH 1 F 26 05 N C A/l AE Ts 6 | DPD/Letrado
920.14/01 XEFE NEGOCIADO 1 F 22 | o6 s C G | AG SA 3 T Areconvertir
920.14/02 ADMINISTRATIVO/A 1 F 8 | 16 | N C a | AG SA 3 T
920.14/03 ADMINISTRATIVO/A 1 F 18 16 N C C1 | AG SA 3 T
920.03/01/02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 F 16 21 N C C2 AG SA 3 |
9201.01: Sistemas de informacién
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | C.E. | T.P. | FP. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
9201.01/01 XEFE SERVIZO 1 F 26 | o7 s D | A1 | AE TS | um T
9201.01/02 TECNICO MEDIO GRAO 1 F 2% | 0 | N C | A2 | AE ™ 1 v
9201.01/03 € 04 TECNICO AUXILIAR 2 F 8 | 6 | N C G | AE TA 3 T/l
9201.05 TECNICO SUPERIOR INFORMATICA (FP) 1 F 20 | 14 | N C B | AE ™ 20 T
320.01: Educacion / Colexios
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
320.01/01 CONSERXE 3 F 14 26 N C AP | AG su 5 T
320.01/02 € /03 CONSERXE 1 F 14 26 N C AP AE PO 5 I
320.01/04 CONSERXE 1 F 14 26 N C AP | AE PO 5 [l
320.01/05 CONSERXE 1 F % | 25 | N C | AP | AE PO 5 E Operaria. Adscrita por satde
320.01/06 CONSERXE 1 F % | 26 | N C [ ca | A PO 4 1
320.01/08 CONSERXE 1 F % | 25 | N C | AP [ AE PO 5 T Operario servizo sadscrito sabde
320.01/09 CONSERXE 1 F 14 26 N C AP | AE PO 5 [l
320.01/10 OPERARIO SERVIZOS 1 F 14 22 N C AP | AE PO 5 T | Operario Servizos adscrito
4312.01: Mercados
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE. |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
4312.01/01 OFICIAL ENCARGADO MERCADOS 1 F 16 21 N C C2 AE CE 4 T o
N
4312.01/02 € /03 OPERARIO SERVIZOS 2 F % | 25 | N C | AP | AE PO 5 aTAl o
(7
4312.01/04 OPERARIO ALBANEL 1 F % | 25 | N C | AP | AE PO 5 T S
@
2
. . <
150.01: Xerencia Urbanismo = w
j=2
<
CP/SB/ FOR. 3 g
o
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS < X
e <
e
150.01/01 ARQUITECTO 1 F 28 | o3 s LD | A1 | AE TS 19 T CE singular 2.750,44€ S g
g <
gz
150.02: Xerencia Urbanismo / Asesoria xuridica S 3
2 &
CP/SB/ FOR. 9 ®
o =4
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. | T.P. [FP. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS ® 2
o
154
&
150.02/01 T.A.E. Asesor Xuridico 1 F 24 o7 N C A/l | AE TS 6 E Servizos Especiais (Excedencia) ° L2
= =
DT O
©
L2 5 >
. . - i £ 0 8
150.03: / Xerencia Urbanismo / Disciplina urbanistica © 2 'g
= 2 0
CP/SB/ FOR. S b C:D
= T 9
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS z g
> 2
150.03/01 ARQUITECTO TECNICO 1 F 22 10 N C [ A | AE ™ 14 | g E_ _g’
150.03/02 ADMINISTRATIVO/A 1 F 18 16 N C G | AG SA 3 T £ E 8
150.03/03 AUXILIAR ADMTVO 1 F 16 21 N C C2/Iv AG AU 4 I

Edita: Deputacion de Pontevedra - Depdsito legal: PO 1-1958 - Tel 986 804 100 - www.boppo.depo.es - boppo@depo.es



BOLETIN OFICIAL 3 : DEPUTACION
O P PO . DA PROVINCIA DE PONTEVEDRA 333338338 PONTEVEDRA

Martes, 3 de maio de 2022

Nam. 84
150.04: Xerencia Urbanismo / Actividades
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
150.04/02 AUXILIAR ADMTVO 1 F | 6 | 22 | N C | c [ AG | AU 4 1
150.05: Xerencia Urbanismo / Oficina Técnica
CP/SB/ FOR.
[eh]c} DENOMINACION POSTO DOT | R.EE. | C.D. | C.E. | T.P. | F.P. | GR | ESC cL TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
150.05/01 ARQUITECTO TECNICO-COORDINADOR 1 F 26 | o4 | S | LD | A2 | AE ™ | 274 T CE singular 2,608.76€
150.05/02 ENXENEIRO TECNICO O.P. 1 F 22 | 0 | N C | A2 [ AE | ™ 15 v
150.05/03 DELINEANTE 1 F 18 16 N C C1 AE PO 3 v
150.07: Xerencia Urbanismo / Unidade servicios xerais
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. |T.P. [FP. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
150.07/01 ADMINISTRATIVO/A 1 F 18 16 N C C1 | AG SA 3 T
150.07/02 ADMINISTRATIVO/A 1 F 8 | 6 | N C | a | Ac SA 3 T
150.03/03 AUXILIAR ADMTVO 1 F 16 21 N C C2/IvV AG AU 4 I
931.01: Intervencion
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. | T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
931.01/01 INTERVENTOR/A 1 F 30 01 S C A1 HN SC 1/6/7 P
931.02: Intervencion / Contabilidade, Presupostos e Financiacion
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. [ T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
931.02/01 XEFA SECCION 1 F 2% | o7 | S C [ A | AE TS 1 T
931.02/02 TAX 1 F | 24 | o7 | S C | A | AG TS 1 T
931.02/03 TECNICA DE XESTION 1 F 2 10 N C A2 AE ™ 2 T
931.02/04 ADMINISTRATIVO/A 3 F 18 16 N C C1 | AG SA 3 T
931.02/05a 07 AUXILIAR ADMTVO 1 F 16 21 N C C2 AG AU 4 |
931.03: Tesoureria
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
931.03/01 TESOUREIRO/A 1 F |l | o] s ¢ | A | BN sC | el T
931.04: Tesoureria /| Administracion
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. [ T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
931.04/01A 03 ADMINISTRATIVO/A 3 F | 8 | 16 | N C [Ta | ac SA 3 T
931.05: Rendas
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR |ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS g
931.05/01 XEFE SECCION 1 F 26 o7 S C A | AG ST 1 T g
931.05/02 TECNICA DE RENDAS 1 F 22 10 N C A2 AG SX 2 v "é‘
@
931.05/03 ADMINISTRATIVO/A 3 F 8 | 6 | N C | a | Ac SA 3 T 9
931.05/04 3 07 AUXILIAR ADMTVO 1 F | 6 | 22 | N C | c [AG | AU 4 1 £ w
931.09/8 AUXILIAR AXUDANTE INSP. RENDAS 1 F 16 21 N C C2 AE CE 4 T g ;
o 4
< >
o o
ar = 5
934.01: Recadacion g 03"
CP/SBI FOR. £ b~
o
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. | TP. | F.P. | GR | ESC | CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS S %
o
934.01/01 RECADADOR/A 1 F 22 10 N C A2 AE ™ 2 I % %
934.01/02 AXENTE RECADACION 1 F 18 16 N C C1 AE CE 3 T 3 g
° ©
934.01/03 PROGRAMADOR MAQUINAS AUXILIARES 1 L 18 16 C [ 3 T E S
o
he] =
934.01/04 AUXILIAR ADMTVO 1 F 16 21 C C2 4 v 5 = =
s 9
g 24
934.01/05 a /o8 AUXILIAR ADMTVO 4 L 16 = c v 4 T =238
2 g0
g T
S s 3
3 9
s 3 »
> 2 o
o u 2
8§53
o c O
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SERVIZOS TECNICOS

453.01: Mantemento municipal / Obras e servicios

ES | CP/SB/C FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. |TP. [FP.| GR | C L TIT | ESPC. SIT OBSERVACIONS
453.01/01 AUXILIAR ADMTVO 1 F 16 21 N C C2 AG AU 4 T
453.01/02 ENCARGADO OBRAS-COORDINADOR 1 F 14 | 13B 3 LD | C2/AP | AE PO 5 T CE singular 3,836.52€
453.01/03 AXUDANTE CARPINTEIRO 1 F 14 23 N C AP AE PO 5 T
453.01/04 OPERARIO CONDUCTOR/MAQUINISTA 2 F 14 23 N C AP AE CE 5 |
453.01/05 OFICIAL VEHICULOS E MAQUINARIA 1 F 6 | 22 | N C C2 | AE PO 4 v
453.01/06 OPERARIO CONDUCTOR/MAQUINISTA 1 F % | 23 N C AP | AE CE 5 T
453.01/7a 09 OPERARIO ALBANEL 3 F 14 25 N C AP AE PO 5 T
453.01/010 OPERARIO CARPINTEIRO 1 F % | 25 | N C AP | AE PO 5 T
453.01/11214 OPERARIO SERVIZOS 4 F 14 25 N C AP AE PO 5 T
453.01/15 OPERARIO ALBANEL 1 L 14 25 v 5 T
453.01/16 OPERARIO PEON 1 F 14 25 N C APV | AE PO 5 |
453.01/17 OFICIAL REGA FONTANEIRO 1 F 16 21 N C C2 AE PO 4 T
453.01/18 OPERARIO SOLDADOR 1 F % | 25 | N C [ APV [ AE PO 4 I
453.01/19 OPERARIO ALBANEL 1 F 14 25 N C APV | AE PO 5 |
164.01: Mantemento municipal / Cemiterios
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | C.D. | CE. | T.P. [FP. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
164.01/01 OPERARIO SEPULTUREIRO 1 F % | 25 | N C [ ap | AE PO 5 1
164.01/02 OPERARIO SEPULTUREIRO- ENCARGADO 1 F 14 20 N C AP AE PO 5 T
165.01: Mantemento municipal / Alumeado e saneamento
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | C.D. | CE. |T.P. [FP. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
165.01/01 M. 0. ENCARGADO 1 F 8 | 13A | S | LD | C2 | AE PO 4 T
165.01/02 € 04 OPERARIO ELECTRICISTA 3 F % | 25 | N C [ap | AE PO 5 2T/l
165.01/05 OPERARIO INST. CULTURAIS 1 F 14 25 N C AP | AE PO 5 T
165.02/06 OPERARIO 1 F % | 25 | N C [ Aap [ PO sU 5 T
170.01: Mantemento municipal / Conservacion e Restauracion do Patrimonio natural e cultural
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | C.D. | C.E. | T.P. [FP. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
170.01/02 € 03 OPERARIO SERVIZOS 2 F % | 25 | N C [ AP [ AE PO 5 T
170.01/04 05 OPERARIO SERVIZOS 2 F % | 25 | N C [APV | AE PO 5 1
170.01/06 OPERARIO RSU. 1 F 14 25 N c [apv | AE PO 5 [l
170.01/07 € 08 OPERARIO PEON 2 F 14 25 N c [Apv | AE PO 5 [
170.02: Mantemento municipal / Conservacion e Restauracion do Patrimonio natural e cultural/ Medio Ambente
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | C.D. | CE. |T.P. [FP. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
170.02/01 TECNICO AUX. MEDIO AMBIENTE 1 F 18 16 N C G AE TA 3 T
171.01: Mantemento municipal / Parques e xardins 5
CP/SB/ FOR. g
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. |T.P. [FP.| GR |ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS 2
171.01/01 ENCARGADO PARQUES E XARDINS 1 F 14 12 S LD C2/AP AE PO 4 P Oper Serviz com serv ;
171.01/02 € 03 OPERARIO SERVIZOS 1 F 14 25 N C AP AE PO 5 E %} W
171.01/04 3 06 OPERARIO SERVIZOS 2 F % | 25 | N C APV | AE PO 5 1 2 3
171.01/7a12 OPERARIO PEON 7 F 14 25 N C APV AE PO 5 | e §
171.01/13 OPERARIO CONSERXE 1 L 14 25 v 5 | g g
2 s
€ 4
SEGURIDADE CIDADA 3 %
132.01: Policia Local/Corpo Policia Local g g
CP/SB/ FOR. 3 £
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | C.D. | CE. |TP. [FP. | GR |ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS § g
132.01/01 INSPECTOR/A PRINCIPAL (XEFA P. L) 1 F 22 06 s LD | A2 | AE PL 2 \ P g, = :E:
132.01/02 INSPECTOR/A 1 F 20 | 10 N C [ A2 [ AE PL 2 v P _é g.’ ;
132.01/05 2 06 OFICIAL 4 F 8 | 14 | N c | a | A PL 3 T 2E s g g
132.01/072 46 POLICIA 39 F 6 | N c | a | A PL 3 T é g a?.;
132.01/47 POLICIA LOCAL 22 ACTIVIDADE 1 F 16 17 C1 AE PL 3 v 22 actividade Lei 4/2007 SP § ﬁ g
g2z
a £ 0O
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132.02: Policia Local / Outros
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
132.02/01 ADMINISTRATIVO/A 1 F 8 | 16 | N C G | AG SA 3 T
132.02/02 CONDUCTOR 1 F % | 25 | N C [ APV | AE CE 5 1
132.02/03 OPERARIO CONDUCTOR 1 F 14 25 N C AP | AE PO 5 T
132.02/04 OPERARIO SERVIZOS 1 F % | 25 | N C | AP | AE PO 5 T
135.01: Emerxencias
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE |T.P. [FP. | GR |ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
135.01/01 ENCARGADO SERVICIO EMERXENCIAS 1 F 16 21 S LD C2/AP | AE CE 4 P Oper Serv com serv
135.01/02 OPERARIO EMERXENCIAS 1 F % | 25 | N C | AP | AE PO 5 E
135.01/03 a /o5 COORDINADOR 3 L 16 21 v 4 I
135.01/06a /09 CAPATAZ 4 L 6 | = v 4 3IhE 1 operio en Comision Serv
135.01/10a /14 OPERARIO EMERXENCIAS 4 L 1w | 25 v 5 1
135.01/15 OPERARIO EMERXENCIAS 3 F 14 25 AP 5 [
SERVIZOS AOS CIDADANS
241.01: Desenvolvemento local / Emprego
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | C.D. | C.E. | T.P. [ FP. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
241.01/01 ORIENTADORA LABORAL 1 L 24 7 N C [ Au | AE TS 1 1
241.01/02 AXENTE EMPREGO DESENROLO LOCAL 1 L 22 | 0 | N C I 1
241.01/03 TECNICO AUX. PEDL 1 F 8 | 16 | N C a | AE TA 3 T
493.01: Consumo
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
4930101 TECNICO AUX. CONSUMO 1 F 8 | 16 | N C G | AE TA 3 T
4311.01: Industria, comercio e turismo / Espazos feirais e comerciais
CP/SB/ FOR.
[eh]c} DENOMINACION POSTO DOT | R.EE. | C.D. | C.E. | T.P. | F.P. | GR | ESC cL TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
4311.01/01 ADMINISTRATIVO 1 F 8 | 6 | N C a | AG SA 3 T
4311.01/02 OPERARIO MANTEMENTO 1 F % | 25 | N C | APV | AE PO 5 v
4311.0/03 CONSERXE 1 L % | 26 v 5 T
4311.01/04 OFICIAL ENCARGADO 1 F 6 | 22 | N C [cuc | A€ PO 4 T CPT (28)
432.01: Industria, comercio e turismo / Turismo
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. |T.P. [FP. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
432.01/01€ 02 TECNICO ACT. TURISTICAS 2 L 18 | 16 i 3 1
432.01/03 TECNICO INFORMADOR. TURISTICO 1 L 8 | 16 [ 3 1
432.01/04 TECNICO TURISMO 1 L 8 | 16 [0 3 v
231.01: Benestar social / Accion social 5
N
CP/SB/ FOR. o
(7
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE |T.P. |FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS B
@
231.01/01 TECNICO COORD. SERV. SOCIAIS 1 F 24 o7 N C Ayl | AE TS 17 [l ©
g
231.01/02a 04 TRABALLADOR/A SOCIAL 7 F 22 10 N C A2 AE ™ 2/12 1T/5l/2V % w
231.01/06 € 07 EDUCADOR/A SOCIAL 3 F 22 | 0 | N C [ A | AE ™ | 272 20V g 3
231.0/08 € 09 AUXILIAR ADMTVO 2 F 6 | 21 | N C | c | AG AU 4 v o §
g g
s £
. 5
2312.01: Benestar social / Igualdade - CIM £ <
3 >
CP/SB] FOR. § &
o
[e]c} DENOMINACION POSTO DOT | R.EE. | C.D. | C.E. | T.P. | F.P. | GR | ESC cL TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS % x
(2}
2312.01/01 SOCIOLOGA 1 L 24 | o7 | 1 T 3 g
2312.01/02 PSICOLOGOJA 1 L 2% | o7 i 17 1 Tempo Parcial 3 S
&
2312.01/03 PEDAGOGA 1 L 2 o7 | 1 | b=} f_:’
_ £
2312.01/04 TRAB. SOCIAL / MEDIAD. FAMILIAR 1 L 22 10 0 2412 | g g °>’
2312.01/06 AUXILIAR ADMTVO 1 F 6 | 22 | N C | c | AG AU 4 1 £ g_ 3
ST
8 T 5
g2
2314.01: Benestar social / Xuventude e maiores T 9 &
> 2 o
= o
i} B
CP/SB/ FOR. 8 9 g
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS € QS
2314.01/01e /02 TECNICO AUXILIAR SOCIOCULTURAL 2 F 8 | 16 | N R a | AE CE 4 T
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2311.01: S.P.A.D.
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
2311.01/01 MEDICO 1 L 2% | o7 I 16 1
2311.01/022 /04 PSICOLOGO/A 3 L 2% | o7 I 17 19 1
2311.01/05 TRABALLADOR/A SOCIAL 1 L 22 10 I 12 I
2311.01/06 € /07 EDUCADOR/A SOCIAL 2 L 22 10 I 2 I
2311.01/08 TECNICO PREV. CONDUTAS ADITIVAS 1 L 22 10 N C 1I/A2 AE ™ 21 v
2311.01/09 D.U.E. 1 L 22 10 [l 2 [l Tempo Parcial
2311.01/20 AUXILIAR DE CLINICA 1 L 6 | 2 v 18 1
2311.01/111 AUXILIAR ADMTVO 1 L 6 | 2 v 4 1
320: Educacion
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE. |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
320/01 TECNICO AUX. ETX 1 F 18 16 N R C1 AE TA 3 T
3261.01: Educacion / Conservatorio de Musica
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
3261.01/01 PROFESORA DIRECTORA 1 L 2% | o7 1 1
3261.01/023 05 PROFESOR DE MUSICA 4 L 2 o7 | 1 Tempo Parcial
3261.01/06 € 07 PROFESOR MUSICA 2 L 22 10 I I 1indefinido discontinuo
3261.01/08 PROFESORA XEFA EST /| SECRETARIA 1 L 24 07 | I
3261.01/09 AUXILIAR ADMTVO 1 L 6 | = v 4 1
3262.01: Educacion / Escola de Musica
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | C.D. | CE. | T.P. [ FP. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
3262.01/01 PROFESOR DIRECTOR B.M. 1 L 2 | 10 I T
3262.01/02 €03 PROFESOR DE MUSICA 2 L 22 10 I T 1 Director/1 Xefe Estudos
3262.01/04.3 07 PROFESOR/A DE MUSICA 3 L 22 10 I T Tempo Parcial
3262.01/08 PROFESORA AUXILIAR / ADMINISTRATIVA 1 L 18 16 mn T
3321.01: Servizos culturais / Bibliotecas
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
33210101 DIRECTORA BIBLIOTECAS 1 F 2% | 0 | N C | Az | AE ™ 2 T
3321.01/02 ADMINISTRATIVO/A 1 F 8 | 6 | N C a | AG SA 3 T
3321.01/03 2 /06 SUBALTERNO/A 4 F 14 26 N C AP | AG suU 5 3T/l
3321.01/07 SUBALTERNO/A 1 F 14 26 N C AP | AG SuU 5 [l Tempo Parcial
3321.02/08 3 /10 SUBALTERNO/A 3 F 14 26 N C AP | AG suU 5 [l
334.01: Servizos culturais / Cultura
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | C.D. | C.E. | T.P. [ FP. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
334.01/01 TECNICO DE XESTION CULTURAL 1 F 22 | 0 | N C | A2 | AE ™ 2 T
334.01/02 TECNICO S.N.L 1 F 22 10 S C A2 AE ™ 2 v S
o
3
334.02: Servizos culturais / Cultura / Espazos culturais (Auditorio, Casa Cultura, etc) S
CP/SB/ FOR. .g
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | C.D. | C.E. | T.P. [ FP. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS E2 w
334.02/012 04 OPERARIO 5 F % | 25 | N C [ AP | AE PO 5 T § o
334.02/06 OFICIAL ELECTRICISTA 1 F 16 21 N C C2 AE PO 4 T g §
334.03/8e9 XESTOR/A SOCIOCULTURAL 2 F 8 | 6 | N C G | AE TA 4 T ;C: g
334.03/10a11 OPERARIO PEON 3 F 14 25 N c [Aapv | aE PO 5 [l g §
334.0312 ALGUACIL PORTEIRO 1 F 14 26 N C AP | AG su 5 T é %
334.02/15 LIMPADORA 1 L 14 26 v 5 [l Tempo Parcial Q g
334.03/26 OPERARIO INST. CULTURAIS 1 F 14 26 N C AP AE PO 5 [l horario especial é %’
341.01: Deportes /| FPSDM / Actividades e servicios % _ B
CP/SB] FOR. £ § %
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | C.D. | C.E. | T.P. | FP. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS s g ‘g
341.01/02 XESTORA ADMINISTRATIVA 1 L 8 | 16 [0 3 T _:_‘5 E :?),,
341.01/03a 07 TSAAFD 5 L 18 16 n 3 5l Tempo Parcial § ﬁ g
341.02/08 TSAAFD 1 L 8 | 16 [ 3 1 2 i 2
. € ES
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341.02: Deportes / FPSDM / Actividades e servicios / Instalacions - Mantemento
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
341.02/01 OPERARIO SERVIZOS MULTIPLES 1 L | 25 v 5 T
341.02/05 OPERARIO SERVIZOS 1 F w | 25 N R | AP | PO sU 5 1
341.02/06 OPERARIO SERVIZOS 5 F 1w | 25 N R [ APV | AE PO 5 [
341.02/07 a 341.02/10 OPERARIO CONSERXE 3 L | 25 v 5 1
TOTAL POSTOS: 307
RELACION DE PERSOAL DE EMPREGO EVENTUAL (PERSOAL DE CONFIANZA) 2022
DENOMINACION POSTO DOTACION
Secretario Particular Alcaldia 1
Director Deportivo 1
Xerente Urbanismo 1
TOTAL 3
912.01: Gabinete Alcaldia
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
912.01/01 SECRETARIO PARTICULAR ALCALDIA 1 E - - - LD B - - - T Retrib. Anual 27.678,00€
341.01: Deportes /| FPSDM [ Actividades e servicios
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT |RE. | CD. | CE |T.P. [FP.| GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
341.02/01 DIRECTOR DEPORTIVO 1 E ) T Retrib. Anual 27.678,00€
150.01: Xerencia Urbanismo
CP/SB/ FOR.
DG DENOMINACION POSTO DOT | RE. | CD. | CE. | T.P. [FP. | GR | ESC| CL | TIT | ESPC. | SIT OBSERVACIONS
150.02/01 XERENTE 1 E LD 25 horas Retrib. Anual 36.400,00€

1) DESTINO (AREA/DESTINO): E a unidade administrativa ou o servicio 6 que o posto esta adscrito dentro do organigrama de administracién municipal s

que se asignan os seguintes codigos:

CODIGO AREA SUBAREA
ALCALDIA
912.01: Gabinete Alcaldia
912.02: Asistencia a 6rganos de goberno / Secretaria e protocolo
913.01: Asistencia a 6rganos de goberno / Comunicacion social
SERVIZOS XERAIS
920.01: Secretaria xeral
920.02: Secretaria xeral / Administracion xeral
920.03: Secretaria xeral / Administracion xeral / Actas
920.04: Secretaria xeral / Administracion xeral / Administracion xeral
920.05: Secretaria xeral / Administracion xeral / Rexistro
920.06: Secretaria xeral / Contratacion e Patrimonio
920.07: Secretaria xeral / Administracion xeral / Informacion
920.08: Secretaria xeral / Administracion xeral / Arquivo xeral
920.09: Secretaria xeral / Administracion xeral / Estatistica
920.10: Secretaria xeral / Servizos xerais
920.11: Secretaria xeral / Servizos xerais - Conserxes
920.12: Secretaria xeral / Servizos xerais - Limpeza
920.13: Persoal
920.14: Persoal / Xestién e emprego
9201.01: Sistemas de informacién
323.01: Educacion / Colexios
4312.01: Mercados
150.01: Xerencia Urbanismo
150.02: Xerencia Urbanismo / Asesoria xuridica
150.03: / Xerencia Urbanismo / Disciplina urbanistica
150.04: Xerencia Urbanismo / Actividades
150.05: Xerencia Urbanismo / Oficina Técnica
150.06: Xerencia Urbanismo / Unidade servicios xerais
150.07: Xerencia Urbanismo / Medio ambiente e Patrimonio cultural
931.01: Intervencion
931.02: Intervencion / Contabilidade, Presupostos e Financiacion
931.03: Tesoureria
931.04: Tesoureria / Administracion
931.05: Rendas
934.01: Recadacion
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SERVIZOS TECNICOS
453.01: Mantemento municipal / Obras e servicios
164.01: Mantemento municipal / Cemiterios
165.01: Mantemento municipal / Alumeado e saneamento
170.01: Mantemento municipal / Conservacion e Restauracion do Patr. natural e cultural
171.01: Mantemento municipal / Parques e xardins
SEGURIDADE CIDADA
132.01: Seguridade cidada
132.02: Policia Local
132.03: Policia Local / Outros
135.01: Emerxencias
SERVIZOS AOS CIDADANS
241.01: Desenvolvemento local / Emprego
493.01: Consumo
431.01: Industria, comercio e turismo / Industria e comercio
432.01: Industria, comercio e turismo / Turismo
432.02: Industria, comercio e turismo / Oficinas periféricas
231.01: Benestar social / Accién social
2312.01: Benestar social / Muller
2314.01: Benestar social / Xuventude e maiores
2311.01: S.P.A.D.
323.02: Educacion
3261.01: Educacion / Conservatorio de Musica
3262.01: Educacion / Escola de Musica
3321.01: Servizos culturais / Bibliotecas
334.01: Servizos culturais / Cultura
334.02: Servizos culturais / Cultura / Espazos culturais (Auditorio, Casa Cultura, etc)
334.03: Servizos culturais / Cultura / Rede centros socioculturais
334.04: Servizos culturais / Cultura / Normalizacion linguistica
341.01: Deportes /| FPSDM / Actividades e servicios
341.02: Deportes / FPSDM / Actividades e servicios / Instalacions - Mantemento

2) CDG = CODIGO DO POSTO: A cada posto ou grupo de postos con idéntica denominacién, requisitos e caracteristicas, asignaraselle un cédigo formado polo
codigo do destino/area e a numeracion correlativa dentro da unidade ou servicio, sequindo a orde de niveis (de maior a menor) e dentro de cada nivel seguindo o

importe do complemento especifico (de maior a menor).

3) DENOMINACION DO POSTO: Utilizanse as denominaciéns do actual organigrama municipal, respetando algunhas denominaciéns tradicionais e aclarandoas,
a veces, con denominaciéns complementarias, ou substituindo as correspondentes a servicios suprimidos.

4)DOT = DOTACION: Significa o nUmero de postos de traballo que se agrupan nunha soa linea nos que concurre idéntica denominacidn, requisitos e caracteristicas
incluidas as retribucions complementarias.

5) R.E.: Reflicte a relacion de emprego prevista para o desempefio do posto:
F = Funcionario; L = Laboral; E = Eventual.

6) NV-CD: Reflicte o nivel asignado a cada posto a efectos da percepcion do complemento de destino.

cb MES ARO (12 pagas) 2 PAGAS EXTRA TOTAL
30 1.081,99 € 12.983,82 € 2.163,97 € 15.147,80 €
29 970,49 € 11.645,87 € 1.940,98 € 13.586,85 €
28 929,71 € 11.156,52 € 1.859,42€ 13.01593 €
27 888,86 € 10.666,30 € 1.777,72€  12.444,02 €
26 779,83 € 9.357,97 € 1.559,66 € 10.917,63 €
25 691,88 € 8.302,51 € 1.383,75€  9.686,27 €
24 651,06 € 7.812,67 € 1.302,11€  9.114,78 €
23 610,30 € 7.323,56 € 1.220,59€  8.544,15€
22 569,45 € 6.833,35 € 1.138,80€  7.972,24 €
21 528,70 € 6.344,36 € 1.057,39€  7.401,75€
20 491,11 € 5.893,32 € 982,22 €  6.87553 €
19 466,05 € 5.592,58 € 932,10€  6.524,67 €
18 440,97 € 5.291,60 € 881,93€  6.173,53 €
17 415,87 € 4.990,49 € 831,75€ 582224 € 5
16 390,85 € 4.690,25 € 781,71€  5471,95€ N
15 365,73 € 4.388,77 € 731,46 €  5.120,24 € 5
14 354,97 € 4.259,64 € 709,94 €  4.969,58 € °
14,1 340,70 € 4.088,40 € 681,40 €  4.769,81 € @
13 315,50 € 3.787,06 € 631,18€  4.418,23 € 2
12 290,50 € 3.485,95 € 580,99 €  4.066,94 € £
1" 265,40 € 3.184,85 € 530,81€ 3.71566 € g g
10 240,36 € 2.884,36 € 480,73€  3.365,08 € » [us}
9 227,85 € 2.734,17 € 45570 €  3.189,87 € e ¥
8 215,27 € 2.583,25 € 430,54 €  3.013,79€ o g
7 202,75 € 2.432,94 € 40549€  2.83844 € < o
6 190,20 € 2.282,39 € 380,40 €  2.662,79 € g 5
5 177,66 € 2.131,96 € 355,33€  2.487,29€ 3 >
4 158,87 € 1.906,38 € 317,73€ 222411 € s x
3 140,10 € 1.681,16 € 280,19€  1.961,36 € °© ]
2 121,30 € 1.455,58 € 242,60 € 1.698,18 € b7 )
1 102,51 € 1.230,12 € 20502€  1.43514 € 3 c
216 234,51 € 2.814,10 € 469,02€  3.283,11€ ) 2
211 207,02 € 2.484,23 € 414,04 € 2.898,27 € E 8
‘51 — =
= ©
s §3
CD 14 para Agrupacions Profesionais (AP): Conforme ao disposto no artigo 6.uno letra G) do: “Real Decreto-ley 2/2020, de 21 de enero de 2020, por el que se 5] g ES
aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el ambito del sector publico. Se mantienen a titulo personal las retribuciones del personal del grupo ':,‘:_, E g
E/agrupaciones profesionales del TREBEP, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 24.uno.B).b) de la Ley 26/2009, incrementadas en el porcentaje previsto en el Z = 8
articulo 3.Dos, respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2019.” Esta excepcion persoal se aplicara con independencia da data de toma de posesion do/a 3 ﬁ 3
empregado/a pUblico. o O
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7) COMPLEMENTO ESPECIFICO: Reflicte o cédigo do complemento especifico global asignado 6 posto e os novos valores do CE segundo a aplicacion do Real
Decreto-ley 8/2010, de 20 de maio polo que se adoptan medidas extraordinarias para a reduccion do déficit publico:

CE MES ANO (12 pagas)  CE 2 PAGAS EXTRA TOTAL
1 2.130,45 € 25.565,44 € 4.260,91 € 29.826,35 €
2 1.296,02 € 15.552,27 € 2.592,04 € 18.144,31€
3 1.342,87 € 16.114,45 € 2.685,74 € 18.800,19 €
4 1.015,24 € 12.182,84 € 2.030,47 € 14.213,31€
5 1.002,89 € 12.034,74 € 2.005,79 € 14.040,52 €
6 900,89 € 10.810,74 € 1.801,79€ 12.612,52 €
7 812,30 € 9.747,57 € 1.62459 € 11.372,16 €
8 - € - € - € - €
9 758,93 € 9.107,17 € 1.517,86 € 10.625,03 €
10 654,96 € 7.859,55 € 1.309,92€  9.169,47 €
1 - € - € - € - €
12 560,20 € 6.722,45 € 1.120,41€  7.842,86 €
13 556,00 € 6.672,02 € 1.112,00€  7.784,03 €
13B 565,93 € 6.791,12 € 1.131,85€  7.922,97 €
14 552,55 € 6.630,65 € 1.105,11€  7.73576 €
15 - € - € - € - €
16 506,84 € 6.082,06 € 1.013,68 €  7.095,73 €
17 489,66 € 5.875,93 € 979,32 €  6.855,26 €
18 481,50 € 5.778,01 € 963,00 €  6.741,02 €
19 472,47 € 5.669,69 € 944,95€  6.614,64 €
20 468,99 € 5.627,83 € 937,97 €  6.565,80 €
21 448,13 € 5.377,52 € 896,25 €  6.273,78 €
22 444,50 € 5.333,95 € 888,99 €  6.222,94 €
23 415,76 € 4.989,15 € 831,52€  5.820,67 €
24 - € - € - € - €
25 404,28 € 4.851,32 € 808,55 €  5.659,88 €
26 381,27 € 4.575,19 € 762,53 €  5.337,72€
33 236,96 € 2.843,47 € 47391€  3.317,39€
34 197,47 € 2.369,66 € 394,94 €  2.764,61€
35 168,96 € 2.027,52 € 337,92€ 236544 €
36 162,38 € 1.948,56 € 324,76 €  2.273,32€

Ao persoal laboral que desempefia postos de traballo previstos na plantilla e anexo de persoal, dado que percibe retribuciéns conforme a unha estructura retributiva
analoga ao persoal funcionario, seralle de aplicacion o previsto para o persoal funcionario respecto das retribucions basicas, pagas extraordinarias, e retribucions
complementarias: complemento e incentivo asimiladas ao complemento de destino (complemento) e complemento especifico (incentivo) respectivamente.

Para as contratacions laborais e/lou nomeamentos de funcionarios interinos realizadas ao amparo de programas de fomento do emprego, formacion, e/ou practica
profesional ou similar natureza promovidos por: Deputacion Provincial, Xunta de Galicia ou outras administracions. Se lles asignaran aos postos bases dentro de
cada grupo ou subgrupo o complemento de destino (funcionarios) ou complemento (laborais) mais baixo correspondente a cada Grupo ou subgrupo, e non
procedera a asignacion de complemento especifico (funcionarios) ou incentivo (laborais) segundo o Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, “por el que se establece
el régimen de las retribuciones de los Funcionarios de Administracion Local” e normativa concordante, segundo a seguinte taboa para o ano 2020:

GRUPO/SUBGRUPO/Agrupacién Profesional COMPLEMENTO COPLEMENTO
DESTINO/COMPLEMENTO ESPECIFICO/INCENTIVO
NIVEL
Posto Base A1/ | 20 35
Posto Base A2/ I 16 35
Posto Base B 13 35
Posto Base Ca/ Ill 11 35
Xefe/a Brigada Prevencion de Incendios Ca/ Il 13 33
Posto Base C2/ IV 9 35
Posto Base AP-E/V 7 35
Posto Coordinador Socorristas 7 33 23
Postos: Socorrista AP-E /V/ 7 34 g
Posto: Pedn Forestal/ Pen condutor Brigada de 9 34 S
Prevencion de Incendios AP-E .g
Auxiliar Policia Local 16 21 gw w
2 <
& o
° X
c >
N
e <
= =
2 s
= 4
3 >
Aqueles postos que como consecuencia de variacions no contido das tarefas asignadas ao mesmo proceda a minoracién do CE. Procedera a asignacion pola S %
N . A ] ) A ) P =]
diferencia dun Complemento Personal Transitorio (CPT) absorbible e compensable en futuros incrementos retributivos de dito complemento especifico. % x
g 2
8) TP =TIPO DE POSTO: Os postos poden ser SINGULARIZADOS (cunha S na columna), cando pola sua denominacion e caracteristicas se diferencian dos restantes k% 2
e NON SINGULARIZADOS (cunha N); Nos supostos de funcionarios eventuais de confianza ou asesoramento especial consignarase a clave E na columna. g 3
. . o . ) $%5 ¢
9) FP = FORMA DE PROVISION: forma de provisionar postos de traballo vacantes con funcionarios municipais de carreira. A FP normal sera o concurso (na clave 2 2 ;
= - . - I g e . K ; - " £ o
pofierase unha C) pero as xefaturas de unidades e servicios e os postos de especial responsabilidade e confianza se provisionaran mediante libre designacion s 2 'g
(utilizando a clave LD). A adscripcion a postos non singularizados realizase mediante redistribucion de efectivos por necesidades do servicio (utilizando a clave R). § T 5
9]
£3¢
10) GRP= GRUPO: Cada posto se adscribe a un grupo ou dos grupos consecutivos segundo a clasificacion establecida no art° 76 da Lei 7/2007, de 12 de abril, do 2 9 5
Estatuto basico do empregado publico, e disposicion terceira (subgrupos A1, Az, B, C1, C2, E/AP). § ﬁ g
a =0

11) ES = ESCALA: Utilizaranse as escalas establecidas para a Administracion Local. Escala de Funcionarios de Habilitacion Nacional (HN), Escala de Administracion
Xeral (AG) e Escala de Administracion Especial (AE).
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12) CP = CORPO, SB = SUBESCALA e CL = CLASE: Utilizaranse as seguintes claves en cada columna para reflexar o corpo, subescala ou clase:

SC = Secretario; IT = Interventor; IT = Tesoureiro; ST = Subescala Técnica; SX= Subescala Xestién; SA = Subescala Administrativa; AU = Subescala Auxiliar; SU =
Subescala Subalterna; TS = Subescala Técnica Superior; TM = Subescala Técnica Media; TA = Subescala Técnica Auxiliar; PL = Policia Local; CE = Cometidos
Especiais; PO = Persoal de oficios

13) TITULACION ACADEMICA: Sé se consigna a titulacién académica especifica cando é necesaria, ademais da xenérica correspondente 6 grupo 6 que o posto
esta adscrito (enténdese implicita).

14) FORMACION ESPECIFICA: Esixese para determinados postos cando a natureza do posto de traballo o requira.

15) ST = SITUACION: Nesta columna se expresa a relacién do persoal co posto de traballo: (V) = Vacante; (I) = Persoal interino ou indefinido non fixo; (T) =
Adscripcion permanente ou indefinida non fixa; (P) = Adscripcion provisional; e (E) = Outras situacions administrativas. Na columna das letras van precedidas do
guarismo que indica o nimero de postos que se atopan en cada situacion cando os mesmos se reflexen de forma agrupada.

16) Todolos postos desempérianse en réxime de dedicacion exclusiva, agas naqueles en que se faga constar expresamente a compatibilidade. Asemade salvo os
postos que expresamente se estableza, entenderase que non se preveé a sua provision aberta a outras administracions piblicas.

17): En canto a titulacions esixidas para o desempefio de cada posto as claves seran as seguintes:

1.- Titulo de doutor, licenciado, enxefieiro, arquitecto ou equivalente; 2.- Titulo de enxefieiro técnico, arquitecto-técnico, diplomado universitario, ou equivalente;
3.- Bacharelato Superior, F.P. Il ou equivalente; 4.- Graduado Escolar ou equivalente; 5.- Certificado de Escolaridade; 6.- Licenciado en Dereito; 7.- Licenciado en
Ciencias Politicas e Socioloxia (agas que a Lei o prohiba se exclie a licenciatura en Ciencias Politicas e da Administracion); 8.- Licenciado en Ciencias Econdmicas
ou Empresariais; 9.- Arquitecto Superior; 10.- Licenciado en Socioloxia; 11.- Diplomado en Informatica; 12.- Diplomado en Traballo Social; 13.- Diplomado en
Enfermeiria; 14.- Diplomado en Arquitectura Técnica; 15.- Enxefieiro Técnico de Obras Publicas; 16.- Licenciado en Medicina; 17.- Licenciado en Psicoloxia; 18.-
F.P.1, 19.- Especialidade en Psicoloxia clinica. 20.- Titulo Profesional Superior de Informatica de xestion (Formacion Profesional grao Superior FPS ou equivalente).
21.- educacion social, psicologia (sin especialidad), pedagogia, psicopedagogia y trabajo social.

As titulacions da anterior relacion son as actualmente existentes, considerandose como validas a efectos do desempefio do posto aquelas as que substituiran (por
exemplo Aparellador por Arquitecto-Técnico) e aquelas que no futuro poidan substituir as actualmente existentes.

De conformidade co establecido no artigo 171 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo polo que aproba o Texto Refundio da Lei Reguladora das Facendas Locais, contra
a aprobacion definitiva do cadro de persoal e relacion postos de traballo, podera interpofierse directamente recurso contencioso-administrativo, na forma e prazos que establecen
as normas desta xurisdiccion.

O que se publica 6s efectos do disposto no artigo 169 do Decreto Lexislativo 2/2004 e demais normas concordantes, para coflecemento xeral e s efectos oportunos

Vilagarcia de Arousa, na data da sinatura electronica
ALCALDE - PRESIDENTE

Asdo: Alberto Varela Paz
Sinatura dixital
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