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ADMINISTRACION LOCAL
MUNICIPAL
VILAGARCIA DE AROUSA

Subvencions e axudas

BASES DE AXUDAS A TRAVES DE INCENTIVOS A CONTRATACION TEMPORAL POR
CONTA ALLEA DAS PERSOAS PARTICIPANTES NO OBRADOIRO DE EMPREGO FORME
2024, DIRIXIDO A EMPRESAS DO AMBITO DA FORMACION IMPARTIDA POLOS
TALLERES DUAIS DE EMPREGO

AXUDAS A TRAVES DE INCENTIVOS A CONTRATACION TEMPORAL POR CONTA ALLEA DAS
PERSOAS PARTICIPANTES NO OBRADOIRO DE EMPREGO FORME 2024, DIRIXIDO A EMPRESAS
DO AMBITO DA FORMACION IMPARTIDA POLOS OBRADOIROS DUAIS DE EMPREGO

Vilagarcia de Arousa na data de sinatura dixital.

A Orde do 7 de febreiro de 2024 pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e
subvencions para os Obradoiros duais de emprego da Comunidade Auténoma de Galicia para
0 ano 2024, establece no seu artigo primeiro relativo ao obxecto da subvencion, o seguinte:

Esta orde ten por obxecto o establecemento das Bases Reguladoras, asi como a convocatoria
para o ano 2024, en réxime de concorrencia competitiva, das axudas e subvenciéns para os
obradoiros duais de emprego no ambito da Comunidade Auténoma de Galicia (co6digo de
procedemento TR353A), concibidos como programas de formacion, practica profesional e,
no caso dos concellos, mancomunidades e entidades publicas dependentes, para incentivos &
contratacion en empresas, respectando os principios de obxectividade, igualdade, transparencia
e publicidade.

O citado artigo 1, no seu paragrafo 4, establece que se valora, no caso dos concellos,
mancomunidades e entidades publicas dependentes, que se promova a insercion laboral por
conta allea das persoas participantes que rematen o obradoiro con resultado de apto durante un
minimo de 3 meses a xornada completa en empresas para ocupacions do ambito das materias
impartidas e no ambito territorial de Galicia. De ser o caso, as entidades promotoras deberan
publicar unha convocatoria de axudas a insercién laboral, a través de incentivos & contratacion.
Porase 4 disposicion na sede electrénica un anexo V como modelo orientador de convocatoria.

O Capitulo IV da Orde (Art. 15), regula os incentivos & contratacion, nos seguintes termos:

Poderan solicitar o incentivo 4 contrataciéon os concellos, mancomunidades de concellos ou
entidades publicas dependentes ou vinculadas a un concello. O nimero maximo de incentivos
estara limitado ao ndmero de persoas para as cales se presente un compromiso de solicitude por
parte de empresas para ocupacions do ambito das materias impartidas e do ambito territorial
de Galicia.
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2. O obxecto dos incentivos 4 contratacién é promover a insercién laboral das persoas
participantes dos obradoiros duais de emprego. No caso de que as entidades promotoras soliciten
subvencion para incentivos 4 contratacién deberan publicar unha convocatoria de axudas a
través de incentivos a contratacién por conta allea das persoas participantes dos obradoiros
duais de emprego, dirixido a empresas para ocupaciéons do ambito da formacién impartida polos
obradoiros duais de emprego. Na tramitacién dos expedientes de concesién dos incentivos as
entidades locais deberdan ter en conta o réxime de axuda de minimis, nos termos establecidos no
Regulamento (UE) n? 2023/2831 da Comision, do 13 de decembro de 2023, relativo a aplicacién
dos artigos 107 e 108 do Tratado de Funcionamento da Unién Europea as axudas de minimis
(DOUE 15.12.2023, Serie L). Porase 4 disposicidn na sede electrénica un anexo V como modelo
orientativo de convocatoria.

3. A contratacién laboral tera unha duracién dun minimo de 3 meses a xornada completa, e
debera comezar con caracter xeral nos quince dias seguintes a finalizacién do obradoiro dual de
emprego, polo que a publicacién da convocatoria debera ser realizada con suficiente antelacion.

Sobre a base dos anteditos artigos da ORDE do 7 de febreiro de 2024 o Concello de Vilagarcia
solicitou a concesion da axuda de incentivos a4 contratacion por contia de 30.000 Euros, isto é
(1.500 Euros x 20 alumnos), a cal lle foi concedida por resolucion recaida no Expte. do Obradoiro
de Emprego (36/00002/24).

Tendo en conta os anteriores pronunciamentos da Orde Reguladora dos Obradoiros Duais
de Emprego, a XGL en sesion de data 16 de xufio de 2025 acordou a publicacién da seguinte
convocatoria de AXUDAS A TRAVES DE INCENTIVOS A CONTRATACION TEMPORAL POR CONTA
ALLEA DAS PERSOAS PARTICIPANTES NOS OBRADOIROS DUAIS DE EMPREGO, DIRIXIDO A
EMPRESAS DO AMBITO DA FORMACION IMPARTIDA POLOS OBRADOIROS DUAIS DE EMPREGO

PRIMERA. FINALIDADE E DURACION DOS INCENTIVOS A CONTRATACION POR CONTA ALLEA.

1. Os incentivos & contratacién temporal por conta allea tefien por finalidade facilitar a
empregabilidade e ocupabilidade das persoas participantes nos obradoiros duais de emprego,
financiados a través da convocatoria 2024 de axudas e subvencions a Obradoiros duais de
emprego, pola Conselleria de Promociéon do Emprego e Igualdade

2. A contratacion temporal tera unha duraciéon minima de 3 meses

3. A xornada da contratacion temporal sera a tempo completo

SEGUNDA. ENTIDADES BENEFICIARIAS DOS INCENTIVOS A CONTRATACION.

1. Poderan ser entidades beneficiarias dos incentivos 4 contratacién as persoas empregadoras
e as empresas, calquera que sexa a forma xuridica que adopten, incluidas as persoas auténomas,
as sociedades civis e as comunidades de bens, ainda que carezan de personalidade xuridica,
para ocupacions do &mbito das materias impartidas nos obradoiros de emprego, e que contraten
traballadoras ou traballadores por conta allea para prestar servizos en centros de traballo
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radicados no ambito territorial de Galicia. No caso de sociedades civis, comunidades de bens
e unions temporais de empresas deberd facerse constar expresamente, tanto na solicitude
como na resoluciéon de concesién, os compromisos de execuciéon asumidos por cada membro
da agrupacion, asi como o importe de subvencién que se vai a aplicar para cada un deles, que
terdn igualmente a consideracion de beneficiario. En calquera caso, deberan nomear unha
persoa representante ou apoderada Unica da agrupacion, con poder suficiente para cumprir
as obrigacidons que, como beneficiaria, correspéndanlle & agrupacion. No suposto de uniéns
temporais de empresas, cada empresa que forme parte desta unién debera reunir os requisitos
esixidos para accederas axudas.

2. Non poderan ser entidades beneficiarias destas axudas as administracidns publicas, as
sociedades publicas, nin as entidades vinculadas ou dependentes de calquera delas.

3. Non poderan obter a condicién de entidade beneficiaria das subvencions establecidas neste
programa as persoas ou entidades nas que concorran algunha das circunstancias previstas no
artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xuflo, de subvenciéns de Galicia:

a) Ser condenadas mediante sentenza firme 4 pena de perda da posibilidade de obter
subvenciéns ou axudas publicas.

b) Solicitaradeclaraciénde concurso,serdeclaradasinsolventesencalqueraprocedemento,
atoparse declaradas en concurso salvo que en este adquirise eficacia un convenio, estar
suxeitas a intervencion xudicial ou ser inhabilitadas conforme a Lei concursal sen que
conclda o periodo de inhabilitacion fixado na sentenza de cualificacién do concurso.

c) Dar lugar, por causa da que fosen declaradas culpables, a resolucién firme de calquera
contrato subscrito coa Administracion.

d) Estar incursa a persoa fisica, os administradores das sociedades mercantis ou aqueles
que exerzan a representacién legal doutras persoas xuridicas nalgiin dos supostos de
incompatibilidades que estableza a normativa vixente.

3

e) Non estar ao corrente no cumprimento dos obrigaciéns tributarias ou fronte a
Seguridade Social ou ter pendente de pago algunha outra débeda coa Administraciéon
publica da Comunidade Auténoma nos termos regulamentariamente establecidos.

f) Ter a residencia fiscal nun pais ou territorio cualificado regulamentariamente como
paraiso fiscal.

g) Non estar ao corrente de pago de obrigaciéns por reintegro de subvenciéns nos termos
regulamentariamente establecidos.

h) Ser sancionada, mediante resoluciéon firme, coa perda da posibilidade de obter
subvencions segundo a Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, ou a Lei
xeral tributaria.

i) Non poderan acceder 4 condicién de entidade beneficiaria as agrupacions de persoas
fisicas ou xuridicas, publicas ou privadas sen personalidade, cando concorra algunha
das prohibicions anteriores en calquera dos seus membros.
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j) En ninglin caso poderan obter a condiciéon de entidade beneficiaria as asociaciéns
incursas nas causas de prohibicién previstas nos apartados 5 e 6 do artigo 4 da Lei
organica1/2002,do 22 de marzo, reguladora do dereito de asociacion, nin as asociaciéns
respecto das que se suspendeu o procedemento administrativo de inscriciéon por
atoparse indicios racionais de ilicitude penal, en aplicaciéon do disposto no artigo 30.4
da Lei organica 1/2002, mentres non recaia resolucién xudicial firme en cuxa virtude
poida practicarse a inscriciéon no correspondente rexistro.

4. Non poderan obter a condicién de entidade beneficiaria as entidades solicitantes que
estean excluidos do acceso aos beneficios derivados da aplicaciéon dos programas de emprego,
conforme ao establecido no artigo 46 e 46 bis do texto refundido da Lei de infracciéns e sancions
na orde social, aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto.

5. A xustificacién por parte das persoas ou entidades solicitantes de non estar incursas nas
prohibicions contidas nos nimeros 3 e 4 anteriores para obter a condiciéon de beneficiario
realizarase mediante declaracién responsable.

TERCERA. CONTIA DOS INCENTIVOS.

Os contratos incentivaranse cunha subvencién fixa de 1.500 € por cada traballador/a,
correspondente ao contrato minimo de 3 meses a xornada completa.

Os beneficios establecidos & contrataciéon neste programa non poderan, en concorrencia
con outras axudas publicas para a mesma finalidade, superar o 100% do custo salarial das
mensualidades obxecto de subvencion.

CUARTA. EXCLUSIONS.
Excliiense dos beneficios regulados neste programa:

1. As relacions laborais de caracter especial previstas no artigo 2.1 do Real decreto lexislativo
2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos
traballadores ou noutras disposicidns legais, asi como as contrataciéns de traballadores ou
traballadoras para prestar servizos noutras empresas mediante contratos de posta a disposicion.

2. Os contratos realizados coa conxuxe, as persoas ascendentes, as persoas descendentes e
demais parentes, por consanguinidade ou afinidade, ata o segundo grao inclusive, da empresaria
ou empresario ou das persoas que tefian cargos de direccién ou sexan membros dos 6rganos
de administraciéon das empresas que revistan a forma xuridica de sociedade, asi como as que
se produzan con estes ultimos. Non sera aplicable esta exclusién cando a persoa empregadora
sexa unha persoa traballadora auténoma que contrate como persoa traballadora por canta allea
aos fillos e fillas menores de 30 anos, tanto se conviven ou non con ela, ou cando se trate dunha
persoa traballadora auténoma sen persoas asalariadas e contrate a un s6 familiar menor de 45
anos que non conviva no seu fogar nin estea ao seu cargo.
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3. As contrataciéns realizadas con persoas traballadoras que nos 24 meses anteriores & data
da contratacién prestasen servizos na mesma empresa, segundo o establecido no artigo 2 do
Regulamento (UE) 1407/2013 da Comisién, do 18 de decembro de 2013, mediante un contrato
de caracter indefinido, ou nos ultimos 3 meses mediante un contrato de caracter temporal ou
mediante un contrato formativo, de substitucién ou de substitucién por anticipacidon da idade
de xubilacion. O disposto neste paragrafo serd tamén de aplicacién no suposto de vinculacién
laboral anterior do traballador ou da traballadora con empresas as cales a persoa solicitante
dos beneficios sucedese en virtude do establecido no artig44 do Real decreto lexislativo 2/2015,
do 23 de outubro.

QUINTA. PRAZOS E SOLICITUDES

As solicitudes de axuda deberan presentarse no prazo que estableza o anuncio do extracto
da convocatoria que se publicard no BOPPO de Pontevedra por conduto da BDNS.

A solicitude da Axuda presentarase (TELEMATICAMENTE) a través da sede electrénica do
Concello de Vilagarcia de Arousa, xuntando a seguinte documentacion:

1. Solicitude en modelo normalizado dispoifiible na sede electrénica do Concello de
Vilagarcia de Arousa. Modelo 50001.

2. Copia do NIF da empresa ou empresario/a individual

3. De actuar por medio de representante, acreditacion da representaciéon nos termos do
artigo 5 da Lei 39/2015 de 1 de outubro de Procedemento Administrativo Comudn das
Administraciéns Publicas.

4. Certificado de IAE da empresa.

5. Certificados de que a empresa solicitante estd ao corrente nas suas obrigas
coa Seguridade Social, coa Conselleria de Facenda e a AEAT(Axencia Estatal de
Administracion Tributaria).

6. Declaracion do persoal de todos os centros de traballo da empresa en Galicia no mes
anterior ao mes de publicacion da presente convocatoria.

7. Certificado de titularidade de conta bancaria para o ingreso da subvencion

Para o caso de que na data de presentacidn da solicitude estivese xa formalizada a contratacion
obxecto de subvencion, deberd aportar a seguinte documentacién, acreditativa da mesma:

1. Declaracién complementaria da presentada coa solicitude (dispofiible na sede
electronica do Concello de Vilagarcia de Arousa), do conxunto das axudas solicitadas,
tanto as aprobadas ou concedidas como as pendentes de resolucion, para a mesma
finalidade das distintas administracions publicas competentes ou outros entes publicos
ou, no seu caso, unha declaracién de que non solicitou nin percibiu outras axudas ou
subvencions, segundo o modelo do anexo.
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2. Documentacién acreditativa de que a empresa solicitante estid ao corrente nas suas
obrigas coa Seguridade Social, coa Conselleria de Facenda e a AEAT (Axencia Estatal de
Administracién Tributaria).

3. Copia dos contratos de traballo obxecto de subvencion.

4. Documento acreditativo do alta dos traballadores no réxime correspondente da SS.

SEXTA. XUSTIFICACION E PAGAMENTO

De non achegarse con anterioridade, o aboamento das subvencidéns quedara condicionado
a presentacién, no prazo maximo dos dez seguintes a notificacion da resolucién de concesion,
da documentacion xustificativa que se indica a continuacién:

1. Declaracion complementaria da presentada coa solicitude (dispofiible na sede
electroénica do Concello de Vilagarcia de Arousa), do conxunto das axudas solicitadas,
tanto as aprobadas ou concedidas como as pendentes de resolucion, para a mesma
finalidade das distintas administracions publicas competentes ou outros entes publicos
ou, no seu caso, unha declaraciéon de que non solicitou nin percibiu outras axudas ou
subvencions, segundo o modelo do anexo.

2. Copia dos contratos de traballo obxecto de subvencion.
3. Documento acreditativo do alta dos traballadores no réxime correspondente da SS.

4. Certificados de que a empresa solicitante esta ao corrente nas sdas obrigas coa
Seguridade Social, coa Conselleria de Facenda e a AEAT (Axencia Estatal de
Administracién Tributaria).

Excepcionalmente, e por causas debidamente xustificadas, o 6rgano concedente podera
outorgar unha ampliaciéon do prazo establecido para a presentaciéon da xustificacién que non
exceda da metade deste. O acordo de ampliacién debera ser notificado as persoas ou entidades
beneficiarias

2. Non podera realizarse o pago da subvencion en tanto a entidade beneficiaria non estea
ao corrente no cumprimento das suas obrigacidons tributarias e fronte 4 Seguridade Social
ou tefia pendente de pago algunha outra débeda coa Administracién publica da Comunidade
Auténoma ou co Concello de Vilagarcia de Arousa ou sexa debedora en virtude de resolucion
firme declarativa de procedencia de reintegro.

SETIMA. DEBERES DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS.

1. Incorporar a persoa nun posto de traballo directamente relacionado coa formacion recibida
no obradoiro dual de emprego.

2. Manter no seu persoal 4 persoa contratada polo periodo de duraciéon do contrato obxecto
de subvencion. No caso de extincion do contrato de traballo palas causas previstas na normativa
laboral vixente con anterioridade a finalizacion do periodo esixible, a empresa debera comunicar
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esta circunstancia 4 entidade promotora dos obradoiros duais de emprego no prazo de sete dias
desde que se produza, para promover a sda substituciéon nas mesmas condiciéns, ofertando a
cobertura do posta de traballo vacante a outras persoas participantes no obradoiro, que non
fosen contratadas previamente.

3. Como consecuencia da contratacion pola que se solicita a subvencioén, ten que incrementarse
o emprego neto da entidade solicitante no ambito territorial de Galicia respecto ao mes anterior
ao mes de realizacion da contratacion pola que se solicita a subvencién. Para o calculo do
incremento do persoal non se computaran as persoas traballadoras cuxo contrato de traballo
extingase por causas obxectivas ou por despedimento disciplinario que non sexan declarados
improcedentes, ou cuxas baixas se produciron por dimisién da persoa traballadora ou por morte,
xubilacidn, incapacidade permanente total ou absoluta ou gran invalidez legalmente recofiecidas,
ou por finalizaciéon do contrato.

4. As contratacions palas que se solicita subvencion deberan formalizarse e comunicarse 4
oficina publica de emprego na forma regulamentariamente establecida.

5. Unha vez finalizado o periodo de cumprimento desta obrigacién, correspondera a entidade
promotora do obradoiro dual de emprego levar a cabo a funciéon de control das subvenciéns
concedidas, asi como a avaliacién e seguimento deste programa.

OCTAVA. COMPETENCIA.

A competencia para resolver as solicitudes de axudas correspondera as persoas titulares da
entidade promotora do Obradoiro dual de emprego.

NOVENA. PROCEDEMENTO DE CONCESION, INSTRUCION E TRAMITACION.

O procedemento de concesiéon das solicitudes presentadas ao amparo desta convocatoria
non ten a consideracidon de concorrencia competitiva, dado que, #de acordo con a finalidade
e 0 obxecto do programa, non resulta necesario realizar a comparacién e prelacién das
solicitudes presentadas nun tnico procedemento, sendén que a concesion da axuda realizase pola
comprobacién da concorrencia nas empresas e nos empregadores dos requisitos establecidos,
ata o esgotamento do crédito orzamentario.

Estes incentivos a contratacion por conta allea quedan sometidos ao réxime de axuda de
minimis, nos termos establecidos no Regulamento (UE) n? 2023/2831 da Comisién, do 13 de
decembro de 2023, relativo 4 aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratado de Funcionamento
da Unién Europea as axudas de minimis (DOUE 15.12.2023, Serie L). Esta circunstancia farase
constar expresamente na resolucidon de concesion.

DECIMA. RESOLUCION E RECURSOS.

1. As resoluciéns de concesién ou denegacién seran sempre motivadas.
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2. 0 prazo para resolver e notificar é dun mes, que se computaran desde a data de entrada
da solicitude no rexistro do 6rgano competente para a sua tramitacidn. Transcorrido devandito
prazo sen que se che dite resolucion expresa, entenderase desestimada a solicitude, de acordo
con o establecido no artigo 23.5 da Lei de subvenciéns de Galicia.

3. Notificada a resolucién polo 6rgano competente, as entidades propostas como beneficiarias
dispofieran dun prazo de dez dias para a stia aceptacion; transcorrido leste, sen que se produza
manifestacién expresa, entenderase tacitamente aceptada.

4. As resolucions que se diten neste procedemento esgotan a via administrativa e contra elas
cabe interpofier recurso contencioso-administrativo, no prazo de dous meses, ante o 6rgano
competente da xurisdicion contencioso-administrativa, de acordo con o disposto na Lei 29/1998,
do 13 de xullo, reguladora da xurisdiciéon contencioso-administrativa. Podera formularse, con
caracter potestativo, recurso de reposicion, no prazo dun mes, ante 0 mesmo 6rgano que ditou
a resoluciéon impugnada, de conformidade coa Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comin das administracions publicas.

UNDECIMA. INCOMPATIBILIDADES E CONCORRENCIA

1. As axudas previstas neste programa para as contratacions por conta allea son incompatibles
con outras que, #pofier mesmos conceptos, poidan outorgar as administracidéns publicas como
medida de fomento de emprego. Con todo, seran compatibles, no seu caso, coas bonificaciéns
ou reduciéns de cotizacions a Seguridade Social.

2. Os incentivos establecidos neste programa seran compatibles con calquera outra axuda
para distinta finalidade da Unién Europea, doutras administracidns publicas ou entes publicos
ou privados pero, sen que en ningun caso, illadamente ou en concorrencia con outras poidan
superar os limites establecidos pola Unién Europea e os que establece o artigo 17.3 da Lei
9/2007, do 13 de xuiio, de subvencions de Galicia.

DUODECIMA. PERDA DO DEREITO AO COBRO DA SUBVENCION E REINTEGRO.

1. Procedera a perda do dereito & cobranza da subvencién, asi como o reintegro total ou
parcial das cantidades percibidas e a esixencia dos intereses demora correspondentes desde o
momento do pago da subvencion ata a data en que se acorde o reintegro, nos casos previstos
no artigo 33 da Lei 9/2007, do 13 de xuifio, de subvencidns de Galicia.

2. As obrigacions de reintegro establecidas nesta orde, entenderanse sen prexuizo do
establecido no Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto, que aproba o texto refundido
da Lei sobre infracciéns e sanciéns na orde social.

3. Entenderase que se produce un incumprimento parcial e, por tanto, procedera o reintegro
parcial dos incentivos cando a persoa traballadora subvencionada cesara na sda relacién laboral
antes de que transcorra o periodo minimo de subvencién e a empresa non proceda a substituilo.
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DECIMO TERCEIRA. REINTEGRO VOLUNTARIO DA SUBVENCION.

1. De acordo co establecido no artigo 64 da Lexislacion da Lei 9/2007, do 13 de xuifio,
de subvenciéons de Galicia, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, as entidades
beneficiarias poderan realizar, sen o requirimento previo da Administracién, a devolucion total
ou parcial da subvencién concedida, mediante o seu ingreso na conta da entidade promotora
do Obradoiro dual de emprego, en concepto de devolucién voluntaria da subvencidn.

2. En todo caso, a entidade beneficiaria deberd presentar ante o 6rgano concedente copia
xustificativa da devolucidn voluntaria realizada, en que conste a data do ingreso, o seu importe,
o numero do expediente e denominacién da subvencién concedida.

DECIMO CUARTA. FINANCIAMENTO

As accions incluidas nesta convocatoria seran financiadas con cargo & aplicacién orzamentaria
2412-470 do Orzamento municipal vixente, ascendendo a contia maxima da convocatoria a
30.000 € equivalente 4 prevision dunha axuda de 1.500 euros por alumno participante no
obradoiro, contratado.

O Alcalde - Presidente,
Alberto Varela Paz.
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